УПРАВЛЕНИЕ ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ АДМИНИСТРАЦИИ

РТИЩЕВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

САРАТОВСКОЙ ОБЛАСТИ

(Управление общего образования Ртищевского района)

Приказ
От 05.10.2012 года                   


                                           № 240  

Об утверждении Положения о конкурсе на лучший опыт деятельности управляющего совета общеобразовательного учреждения 
      С целью повышения общественного признания государственно-общественного характера управления общеобразовательными учреждениями в форме управляющих советов как необходимого условия становления «нашей новой школы», распространения передового опыта общественного участия в управлении общеобразовательными учреждениями и на основании плана работы Управления общего образования

                                                            Приказываю:

         1.Утвердить Положение о конкурсе на лучший опыт деятельности управляющего совета общеобразовательного учреждения (приложение 1).

         2.Утвердить комиссию в составе

              Сазанова В.А.- председатель комиссии, начальник управления общего образования,

              Бацаева О.А.- главный специалист управления общего образования, член комиссии,

              Семенова Л.И.- председатель Горкома профсоюза работников просвещения, член комиссии,
              Сивохина А.М.- директор МОУ «Шило-Голицынская СОШ»,член комиссии, 

              Тимонина Н.Ю.- методист МУ «Методический кабинет»,член комиссии

              Рулева О.А.- директор МОУ СОШ № 5, член комиссии,

              Моргунова С.В.- заведующий МДОУ Детский сад № 12 « Звездочка»

              Термянен О.Н.- методист МОУ ДДТ « Гармония»,член комиссии

              Суховерхова И.Ф.- специалист Центра занятости населения,  председатель Управляющего совета МОУ СОШ № 7 ,член комиссии    
         3.Руководителям образовательных учреждений принять участие в конкурсе на лучший опыт деятельности управляющего совета общеобразовательного учреждения.
         4. Контроль за исполнением приказа возложить на главного специалиста управления общего образования О.А. Бацаеву.
 Начальник Управления общего образования

 администрации Ртищевского 

 муниципального района                                                            В.А. Сазанова
                                                                                                              Приложение 1

                                                                 Положение 

о конкурсе на лучший опыт деятельности управляющего совета общеобразовательного учреждения 
1. Общие положения. 
1.1. Конкурс на лучший опыт деятельности  управляющего совета общеобразовательного учреждения проводится в рамках реализации  мероприятий  управления общего образования администрации Ртищевского муниципального района

1.2. В конкурсе могут принимать участие управляющие советы  общеобразовательных учреждений района
1.3.  Целями  конкурса являются: 
  общественное признание государственно-общественного характера управления общеобразовательными учреждениями в форме управляющих советов как необходимого условия становления «нашей новой школы»,

  распространение передового опыта общественного участия в управлении общеобразовательными учреждениями.  
1.4. Основные задачи конкурса:
  выявление и распространение лучших практик организации деятельности и реализации полномочий управляющих советов общеобразовательного учреждения;
  формирование общественного интереса и активности в управлении общеобразовательным учреждением, содействии ее развитию;
  стимулирование деятельности органов государственной власти и местного самоуправления, администрации образовательных учреждений по развитию государственно-общественного управления общеобразовательными учреждениями;
  выявление ресурса управляющих советов общеобразовательных учреждений в реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа». 
1.5. Сроки проведения конкурса:  ноябрь 2012года -декабрь 2013 года.  
1.6. Конкурс проводится в  два тура. Первый тур конкурса – заочный; второй тур – очный. 
1.7. По итогам  первого  тура  определяются лауреаты конкурса, по итогам второго тура выявляются победители конкурса.
1.8. Для проведения конкурса создается конкурсная комиссия. В состав комиссии входят специалисты управления общего образования администрации Ртищевского муниципального района, методисты МУ «Методический кабинет», председатели управляющих советов общеобразовательных учреждений, руководители образовательных учреждений

2. Критерии конкурса 
Конкурсный отбор осуществляется по следующим критериям:

2.1. Критерии участия: 

    наличие у совета реальных управленческих полномочий, закрепленных в уставе общеобразовательного учреждения, по решению важных вопросов деятельности и развития общеобразовательного учреждения; 

   представительство в управляющем совете всех категорий участников образовательного процесса (учащихся, родителей, руководителя и  работников образовательного учреждения), учредителя, местного сообщества;  

  формирование состава управляющего совета посредством процедур выборов, назначения, кооптации; 

2.2. Критерии отбора:

  качество организации деятельности управляющего совета;

  результативность деятельности управляющего совета;  

  эффективность деятельности управляющего совета;

 информационная открытость управляющего совета, качество взаимодействия  с органами  самоуправления общеобразовательного учреждения,  местным сообществом

 потенциал развития деятельности управляющего совета.

3. Порядок и сроки проведения конкурса
Первый тур.           Сроки :        ноябрь- 2012- май  2013года

3.1. На первом  туре конкурсная комиссия осуществляет экспертизу пакета документов по критериям участия и критериям отбора. 

3.2. Перечень документов, представляемых в конкурсную комиссию для экспертизы по критериям участия:

  заявка управляющего совета на участие в конкурсе; 

  копия приказа учредителя о назначении представителя учредителя в управляющий совет; 

  состав управляющего совета, заверенный подписями директора общеобразовательного учреждения и  председателя управляющего совета;  

  локальный акт (акты) общеобразовательного учреждения, определяющий (-ие) порядок создания и организации деятельности управляющего совета.

 3.3. Перечень документов, представляемых в конкурсную комиссию для экспертизы по критериям отбора:

            план работы совета, план заседаний управляющего совета, регламенты  совета, перечень комиссий (комитетов), временных рабочих групп, копии протоколов заседаний управляющего совета, копии повесток заседаний управляющего совета, протоколов комиссий (по наиболее значимым решениям), 

      принятые в соответствии с решением управляющего совета или утвержденные (согласованные) советом программы, локальные акты, планы, заключенные договора, соглашения,

          публичный (оглашенный на конференциях, собраниях, выставленный на сайте или опубликованный) отчет совета, включающий в т.ч.  характеристику решений, оказавших наибольшее влияние на деятельность общеобразовательного учреждения; данные   мониторингов, опросов субъектов образовательного процесса (педагогов, родителей, учащихся), иллюстрирующих результативность и эффективность работы управляющего совета; информацию о работе управляющего совета по распространению своего опыта; описание перспектив деятельности управляющего совета;

      ссылка на страницу (раздел) управляющего совета на сайте общеобразовательного учреждения; 

   дополнительные материалы (фотографии, видеоматериалы, публикации в СМИ).

 3.4. Оценка результатов работы Управляющего совета для общеобразовательного учреждения:

   участие в определении основных направлений развития общеобразовательного учреждения;

   участие в работе по повышению эффективности финансово-экономической деятельности общеобразовательного учреждения, в том числе в вопросах материально-технического обеспечения и оснащения образовательного процесса, оборудования помещений общеобразовательного учреждения;

   участие в работе по созданию в общеобразовательном учреждении оптимальных условий и форм организации образовательного процесса;

   участие в работе по созданию надлежащих условий обучения, воспитания, труда, организации питания, медицинского обслуживания;

  участие в организации проведения промежуточной и итоговой аттестации учащихся;

   участие в разработке Правил внутреннего распорядка общеобразовательного учреждения, локальных актов;

  участие в распределении стимулирующих выплат педагогическому персоналу;

  работа по обращениям участников образовательного процесса;

  информационное обеспечение деятельности Управляющего совета (информационный стенд, страница на сайте образовательного учреждения);

3.5. Конкурсные материалы должны быть представлены в конкурсную комиссию в папках формата А-4  соответствовать требованиям положения. 
3.6. Заявка на участие в конкурсе принимается до  1 ноября 2012 года , материалы на участие в конкурсе принимаются  до 1  апреля 2013 года 
3.7. Итоги первого тура конкурса подводятся в мае 2013 года .  Участники, набравшие наибольшее количество баллов в общем рейтинге по итогам экспертизы по критериям отбора, допускаются к участию во втором (очном) туре конкурса.  

3.8. На втором туре (в финале) конкурса  участники выполняют следующие конкурсные задания: 

- творческая презентация деятельности управляющего совета (регламент до 20 минут); 

3.9. Презентация должна раскрывать опыт деятельности управляющего совета по следующим направлениям:

    разработка и сопровождение реализации стратегии жизнедеятельности школы, ее стратегических документов (образовательная программа, программа развития);

    планирование бюджета общеобразовательного учреждения и контроль за его исполнением; 

    мониторинг и контроль  качества условий и результатов образования;

    защита прав и интересов участников образовательного процесса;  

                  обеспечение информационной открытости совета,  взаимодействию  с органами  самоуправления 

4. Награждение победителей.
4.1 Лауреаты  Конкурса награждаются почётными дипломами.

4.2. Победители Конкурса награждаются премиями и призами.

                  5. Информационно-методическое обеспечение конкурса. 
5.1. Информация о ходе проведения конкурса размещается на портале управления общего образования

 

  

